
Zielgruppe

Berufsschulpfl ichtige Jugendliche, die im Anschluss an den 
Besuch der allgemeinbildenden Schule noch Unterstützungsbe-
darf bei der Berufswegeplanung haben.

Ziele von AVdual

  Berufswahl unterstützen und Ausbildung vorbereiten
  Ausbildungsplatz fi nden
  Hauptschulabschluss erreichen bzw. verbessern

Praktikumsplätze gesucht!

Wir freuen uns über Ihre Unterstützung indem Sie Praktikums-
anfragen annehmen, oder Praktikumsplätze bei den entspre-
chenden Schulen bzw. untenstehendem Kontakt melden. 

Vielen Dank!

Info & Kontakt zu AVdual
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Kooperationspartner

Die Schulart AVdual wird gefördert durch das 
Ministerium für Wirtschaft sowie das 

Kultusministerium Baden-Württemberg

Regionales Übergangsmanagement

AVdual

im Landkreis Esslingen

Informationen für Betriebe

Praktikum
anbieten

Azubi
finden

Junge
Menschen
für einen

Beruf
begeistern



Fritz-Ruoff-Schule
Nürtingen
Telefon: 07022 932-920 
info@frs-nt.de

Jakob-Friedrich-Schöllkopf-Schule
Kirchheim unter Teck
Telefon: 07021 92037-0 
verwaltung@jfs.de

Profi le: 
Kaufmännisch

Käthe-Kollwitz-Schule
Esslingen am Neckar
Telefon: 0711 3607-400
info@kks-es.de

Profi le: 
Ernährung, Hauswirtschaft, Gastronomie, 
Gesundheit und Pfl ege, Labortechnik, Verkauf, 
Körperpfl ege, Holztechnik

Berufl iche Schulen mit AVdual im Landkreis Esslingen

Hauswirtschaftlich

Kaufmännisch

Berufl iche Schulen mit AVdual im Landkreis Esslingen

Friedrich-Ebert-Schule
Esslingen am Neckar
Telefon: 0711 3607-100 
info@fes-es.de

Profi le: 
Metalltechnik

Max-Eyth-Schule
Kirchheim unter Teck
Telefon: 07021 920-430 
sl@mesk.de

Profi le: 
Metalltechnik & Elektrotechnik

Philipp-Matthäus-Hahn-Schule
Nürtingen
Telefon: 07022 932-530
pmhs@pmhs.de

Profi le: 
Bautechnik, Holztechnik, Metalltechnik, 
Farbtechnik

Gewerblich

Regionales Übergangsmanagement

Kernpunkte der Ausbildungsvorbe-
reitung dual (AVdual)

  1-jähriger Bildungsgang an Berufl ichen Schulen.
  Nachholen oder Verbesserung des Hauptschulabschlusses 

möglich.
  Moderne Lernmethoden zur optimalen Vorbereitung auf die 

Arbeitswelt.
  Vollzeitschule mit Ganztagesbetreuung und intensiver 

Förderung.
  Ganzjährig Praktika, um viel praktische Erfahrung zu sammeln 

und zur Berufsorientierung.
  Begleitung und Unterstützung der Jugendlichen und der 

Betriebe durch AVdual-Begleitungen.

Vorteile für Ihr Unternehmen

  Sie lernen die Schülerinnen und Schüler während des 
Praktikums gut kennen.

  Durch einen hohen Praxisanteil erhalten die Schülerinnen und 
Schüler eine intensive Berufsorientierung und einen guten Ein-
blick in verschiedene Berufsfelder.

  Ganztagesklassen: Zeitmuster der Arbeitswelt werden
abgebildet und eine Verbesserung der Ausbildungsreife 
angestrebt.

  AVdual-Begleitungen betreuen die Schülerinnen und Schüler 
und stehen ihnen als direkte Ansprechpartner zur Verfügung.

  Der Übergang in eine reguläre Ausbildung ist auch unter dem 
Jahr möglich.

  Attraktive Praktikumsgestaltung: Betriebspraktika fi nden als 
Block- oder Tagespraktika statt.

Hinweis: Die Praktika fi nden während der Schulzeit statt. 
Die Schülerinnen und Schüler sind über die jeweilige Schule 
haftpfl icht- und unfallversichert. Die Schülerinnen und Schüler 
sind jedoch nicht sozialversicherungspfl ichtig. 
Vergütungen sind nicht vorgesehen.


